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1_ ;Quiénes somos?

Radio ECCA naci6 en Canarias en 1965. Desde sus origenes, es una entidad sin animo de lucro dedicada a la
formacion de las personas adultas que actia hoy con ambito nacional e internacional.

Nuestro suefo es llevar la mejor formacién posible a todos y todas y, prioritariamente, a quienes mas
necesidades culturales tienen. Nos afirmamos en unas raices que nos vuelcan a la alfabetizacién y a la educacién
basica. Pero también abordamos las nuevas necesidades de formacién vinculadas a las tecnologias, a las
demandas especificas de la formacion laboral actual, los valores sociales democraticos y participativos, la cultura
de la igualdad de géneros, la educacién para la salud y el medio ambiente y, no menos importante, el didlogo
intercultural e interreligioso que exige la realidad de nuestro mundo globalizado.

Radio ECCA se constituyé como Fundacién el 15 de febrero de 1986, integrando a las tres instituciones que,
desde los origenes, administraban los bienes y derechos utilizados por Radio ECCA: la Compafiia de Jesus, el
Gobierno Canario y Radio Popular S.A. Otros colectivos canarios que habian hecho posible el nacimiento de
ECCATfueroninvitados a formar parte del Patronato. Se sumaron, asi, los representantes de los Cabildos Insulares
de Canarias, Cajas de Ahorros, Marquesado de Arucas, obispados, profesorado, personal no docente, personas
colaboradoras y alumnado.

Registrada oficialmente en Canarias como entidad privada, de interés general, que excluye por derecho todo
animo de lucro, el &mbito de la Fundacion no esta geograficamente limitado. Su sede central se encuentra en Las
Palmas de Gran Canaria por claros motivos histéricos.

1.1_ Datos de contacto

Radio ECCA, Fundacion Canaria
Sede Central en Avenida Escaleritas n° 64, 1°
35011 - Las Palmas de Gran Canaria Teléfono: +34 902 312 212

Teléfono: +34 902 312 212 Di i5n Web: di
Direccién Web: www.radioecca.org Ireccion YWeb: www.radioecca.org

Correo electrénico: info@radioecca.org Correo electrénico: info@radioecca.org

Area de Accion Social y Cooperacién en la sede central:
Teléfonos: +34 928 289 168 — Extensiones: 130 a 137
Correos electronicos: ongd@radioecca.org , cooperacion@radioecca.org

Area de Accion Social y Cooperacion en la coordinacion de Madrid:
Teléfono: +34 914 443 131 .
Correo electrénico: proyectos@radioecca.org

1.2_ ;Cual es nuestra mision?

Radio ECCA pretende facilitar la mejor formacioén posible, al mayor nimero de personas, con preferencia de
quienes mas lo necesitan.

En el area de Accién Social, pretendemos seguir sumando a la misién mediante la busqueda y realizacién de
proyectos, que ademas de ofrecer formacion, fomenten el acompafiamiento y la orientacién social y laboral de
colectivos vulnerables en Espafnay en otros paises.
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1.3_ El Sistema ECCA

El Sistema ECCA de ensefanza a distancia nace en Canarias en el afio 1965 de la mano del jesuita Francisco
Villén que, con la voluntad de dar respuesta a la necesidad de alfabetizacién de la poblacién canaria, concibio la
revolucionaria idea de poner en marcha una emisora de radio consagrada exclusivamente a la docencia.

El Sistema ECCA se basa en el uso sincronizado de tres elementos: la clase radiofénica, el material didactico
impreso y la tutoria presencial. Esta metodologia de trabajo, cuyos tres elementos son complementarios, esta
especialmente pensada para las personas adultas.

El Sistema, creado en su dia para la radio, se utiliza actualmente para desarrollar procesos de ensefanza-
aprendizaje a través de internet, de tal modo que la formacion se puede realizar totalmente en linea o
complementandola con el encuentro presencial.

El Sistema ECCAincluye dos dimensiones diferenciadas:

e Ladimensidndidactica, que hace referencia ala metodologia Material
genuina de ensefianza-aprendizaje con la especificacion de Didactico
sus tres elementos constituyentes — el material didactico, la
clase grabada y la tutoria presencial — y la forma de
utilizarlos.

e La dimension organizativa, que se refiere a la puesta en
marcha de las acciones formativas con la especificacién del
mapa de implantacién que incluye el control y seguimiento Sistema Accion
del alumnado, la red de centros de orientacion y el equipo de Rodio_Onine Rlorial
coordinadores y tutores.

1.4_ Ambito de actuacion

En Espafia, se promociona la formacién, el acompafiamiento, y la orientacién social y/o laboral , entre otras
cosas, para personas adultas, para el profesorado, el voluntariado, el ambito de la familia y menores, personas
desempleadas, jovenes en busca de empleo, mujeres, mayores de cuarenta y cinco afos, personas con
discapacidades, privadas de libertad, maltratadas, marginadas o en riesgo de exclusién social, afectadas por
alguna adiccion, refugiadas, inmigrantes y otros colectivos necesitados de formacion y /o acompafiamiento.

En otros paises, se contribuye a la mejora de las condiciones de vida de la poblacion y al fortalecimiento de
las instituciones educativas o sociales de los distintos paises.

Radio ECCA se compromete con las sociedades locales donde actua, contribuyendo a su desarrollo y al
fortalecimiento de sus sistemas educativos; pero, al mismo tiempo, las trasciende en el empefio de posibilitar el
dialogo entre pueblos, culturas, religiones y personas. En este sentido, desarrollamos proyectos de cooperacion
enlos que unade las actividades principales es la puesta en marcha de acciones formativas con Sistema ECCA.
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2_Nuestra labor

En las siguientes paginas describimos todas las actuaciones y proyectos de formacion, acompafnamiento
y orientacion social y laboral que hemos llevado a cabo durante el curso escolar 2017/18, alcanzando los 34.032
participantes. Nos hemos acercado a distintos sectores de la poblacion espafiola, pero poniendo el foco en : Las
personas migrantes y el fomento de la interculturalidad; Los jovenesy personas desempleadas; Las mujeresy el
fomentodelaigualdad ;y Los menoresy familias en vulnerabilidad social.

Ademas, seguimos volcados en las actuaciones de cooperacion internacional, para contribuir a la mejora
de las condiciones de vida de |la poblacion mas desfavorecida de algunos paises de Africa del Oeste, con el foco en
la mujery suempoderamiento y alcanzando 2.200 participantes.

En paralelo, trabajamos con la poblacion en general en el fomento de una ciudadania global mas consciente y
comprometida, mediante actuaciones de sensibilizacion.

2.1_ Atencién a la poblacion en Vulnerabilidad Social

YANETH CASTANEDA LEON.

De nacionalidad Colombiana, tras formarse hace afios en
ECCA, ahora vuelve a la institucion para trabajar como
alumna en prdcticas del curso de “Formador de
formadores” del Servicio Extremeno de empleo.

"Radio ECCA me dio una oportunidad que me permitio encontrar un
empleo y entender que la formacion es necesaria para progresar”

« NACIONAL

-Proyecto Mujer Avanza

. ANDALUCIA

-Apoyoy colaboracion conlos servicios sociales enlos planes de intervencion familiar
-Acciones para laintegracion social de jovenes

« CANARIAS
-Itinerario para lainclusion laboral de la poblacion joven
-Sensibilizar enla prevencion de conductas adictivas en la familia
-Plan de formacion para el desarrollo de la autonomia personal de las mujeres del
municipio de santa cruz de Tenerife

« COMUNIDAD VALENCIANA
-Segundas oportunidades: para mujeres con baja cualificacion y en situacion de
vulnerabilidad social

+ EXTREMADURA

-Formacion basica para mujeres usuarias de red madre

« GALICIA
-Sinformacion no hay igualdad
-Alfabetizacion colectivos vulnerables
-Plan deinclusion social

« MURCIA

-Proyecto Eccaintegra
-Programa formativo profesional (PFP)




PROYECTO MUJER AVANZA

Entidad financiadora

En Murcia: Instituto Murciano de Accion Social (IMAS) y Fondo Social Europeo

En Extremadura: Obra Social La Caixay Diputacién de Caceres.

EnAlicante: Diputacién de Alicante

En Canarias: Instituto Canario de Igualdad y Secretaria de Estado de Servicios Sociales e Igualdad.

Descripcion del proyecto

El programa nacié en Murcia hace 10 afios, y se ha ido extendiendo a otras CCAA con el mismo modelo de
implantacion. Este proyecto va dirigido a mujeres que sufren o han sufrido situaciones de violencia de género.
La propuesta metodolégica que se propone es el disefio de itinerarios de insercidén socio laboral personal junto
a cada mujer con el objetivo maximo de mejorar su calidad de vida favoreciendo su autonomia personal y su
integracién socio laboral, luchando por su independencia econémica respecto al agresor/maltratador.

Objetivos

Mejorar la integracion sociolaboral y mejora de la empleabilidad de mujeres victimas de la violencia doméstica
ode género en situacion o riesgo de exclusion social o con especiales dificultades.

Resultados obtenidos

- Han participado 191 mujeres victimas de la violencia de género (VVG). (70 en Murcia, 80 en Canarias, 8
Alicante, 33 Extremadura)

- De las participantes, 133 han recibido atencién social a cargo del equipo técnico llevando a cabo las
correspondientes intervenciones y acompafiamientos, y 142 han recibido tutorias de orientacion socio
laboral individualizadas.

- Enrelaciéon alaformacién prelaboral:

e Se han impartido talleres de habilidades sociales y autoestima y s de preparacion a entrevistas de trabajo
participando un total de 56 usuarias.

e Se han impartido tres cursos de formacién en TIC para la busqueda de empleo en las que han participado
45 usuarias.

e Se hanimpartido cuatro talleres de igualdad de oportunidades de 10 horas cada uno con 105 usuarias.

- Enrelacion alaformacién ocupacional:

0 27 mujeres han realizado alguno de los mddulos del certificado de profesionalidad de atencién
sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales y 14 mujeres realizaron la formacion
completa del certificado.

o 18 usuarias han realizado practicas profesionales no laborales obteniendo el certificado de profesionalidad
completo.

o 60 mujeres realizaron otras acciones formativas complementarias para la mejora y actualizacion de las
competencias profesionales.

0 13 mujeres superaron las competencias clave y 8 se incorporaron a itinerarios formativos para finalizar la
educacion secundaria. - ,

- Enrelacion a laintermediacion e insercion laboral:

0 Se han contactado 196 empresas y se han logrado 69
contrataciones laborales.

o En Murcia el 75% de las usuarias ha tenido una
entrevista de trabajo, y en Canarias el 51%.

o Se han realizado acciones de sensibilizacion con las
empresas para conseguir la inserciéon laboral de
mujeres en situacién y/o riesgo de exclusién social.

Acto del X aniversario del programa Mujer Avanza en Murcia.
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ANDALUCIA

APOYO Y COLABORACION CON LOS SERVICIOS SOCIALES EN LOS PLANES
DE INTERVENCION FAMILIAR

Entidad financiadora
Ayuntamiento de Sevilla. Area de Bienestar Social y Empleo

« Descripcion del proyecto

La finalidad del proyecto es mejorar la calidad de vida de las familias usuarias de los servicios sociales a
través de la realizacién de planes integrales de intervencion familiar en diferentes ambitos: higiene, salud,
alimentacién, educacion, organizacion e higiene doméstica, gestion del presupuesto mensual, etc. Se ha
realizado en lazona de Los Carteros de Sevilla.

« Objetivos

- Fomentar capacidades, habitos y destrezas para incrementar la autonomia personal, elevar sus
competencias, favorecer la convivencia social y estimular una participacién social normalizada.

« Resultados obtenidos

« Se han atendido 6 familias, con una intervencion integral

- Se haconseguido fomentar sus capacidades, habitos y destrezas para incrementar su autonomia personal,
a la vez que se han prevenido factores de riesgo, potenciando los factores de proteccién que ya poseian
estas familias.

« Del mismo modo, se ha acompafiado, apoyado y fomentado la participacion de estas familias en los
espacios vecinales y sociales en los que conviven.

ACCIONES PARA LA INTEGRACION SOCIAL DE JOVENES

« Entidad financiadora

Financiado por la Obra Social la Caixa y desarrollado en partenariado con la Fundacién Proyecto Don Bosco.

« Descripcion del proyecto

Este proyecto se esta desarrollado a través de un conjunto de acciones coordinadas e integradas con
grupos de jovenes en cuatro provincias andaluzas: Sevilla, Cérdoba, Granada y Jaén, del 01 de diciembre de
2017 a 01 de diciembre de 2018. El objetivo principal es desarrollar un conjunto de acciones integrales que
mejoren el proceso de inclusién social de 60 jovenes a través del fortalecimiento de sus competencias
sociopersonales y la reincorporacion al sistema educativo, consiguiendo que 30 de ellos reinicien sus
itinerarios formativos cursando el Graduado en Educacion Secundaria con Radio ECCA.

Para ello, los técnicos de la Fundaciéon Proyecto Don Bosco que estan trabajando directamente con los
jévenes, han contado con la formacion, el acompafiamiento, la supervision y el apoyo a su accién tutorial a lo
largo del proyecto.
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Objetivos

Realizar acciones de dinamizacién con los/as jovenes y promover el desarrollo de sus competencias sociopersonales
para que tengan una actitud receptiva a un proceso formativo.

Reforzar la orientacién educativa y profesional de los y las jévenes para que puedan adoptar decisiones formativas y
profesionales de futuro.

Motivar a los y las jévenes participantes para su reincorporacion a la formacion, a través de la matriculacién en el
Graduado en Educacién Secundaria, proporcionandoles un acompafiamiento continuo en el proceso, reforzando las
areas que necesiten, manteniendo su motivacion y previniendo el abandono.

Formar en el Sistema ECCA al equipo de educadores que realizaran la intervencién directa con los jévenes,
dotandolos de los conocimientos y herramientas necesarios para desarrollar su labor tutorial en la formacion para la
obtencién del GES, recibiendo ademas, seguimiento y apoyo a lo largo del proceso.

Resultados obtenidos

En elmomento de la elaboracién de esta memoria, se han alcanzado los siguientes resultados:

El personal técnico de la Fundaciéon Proyecto Don Bosco de Cérdoba, Sevilla, Granada y Jaén han recibido la
formacién inicial en el Slstema ECCAy estan contando con la formacién continua, seguimiento y apoyo a lo largo del
proceso.

Se ha atendido a 60 jévenes de estas provincias, mejorando sus competencias sociopersonales. Han recibido también
informacion inicial para cursar el graduado en educacién secundaria y orientacién personal, tanto en el ambito
educativo como profesional.

30 participantes estan matriculados en el GES. De ellos, en el curso escolar 17/18, 13 jovenes han obtenido el titulo de
Graduado en Educacién Secundaria.
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CANARIAS

ITINERARIO PARA LA INCLUSION LABORAL DE LA POBLACION JOVEN

« Entidad financiadora

Fundacion Satocan Junguel Sanjuan.

« Descripcion del proyecto

El proyecto pretendia facilitar a un grupo de 20 jovenes con
escasa o sin experiencia laboral previa, la oportunidad de adquirir
conocimientos en uno de los sectores que mas empleo generan en
Canarias, el sector del comercio, a través de acciones formativas
pertenecientes a las cualificaciones profesionales, reforzada con
acciones de acompafiamiento, asesoramiento y orientacion laboral.

« Objetivos

Aumentar |la capacidad de ocupabilidad de un grupo de jovenes mejorando su perfil profesional a través de
la formacién y facilitando la adquisicién de competencias personales y profesionales.

« Resultados obtenidos

14 j6venes participaron en las acciones formativas de formacion para el empleo.
9 jévenes finalizaron satisfactoriamente.

7 jévenes realizaron el programa complementario.

ElI64% del alumnado finaliz6 el proyecto con éxito.

SENSIBILIZAR EN LA PREVENCION DE CONDUCTAS ADICTIVAS EN LA FAMILIA

« Entidad financiadora

Cabildo de Gran Canaria, Consejeria de Gobierno de Politicas Social y Accesibilidad

« Descripcion del proyecto

El proyecto consistio en la realizacién de talleres de prevencién del alcoholismo y tabaquismo con diferentes
grupos donde los padres y/o madres pudieran encontrar un espacio para compartir sus experiencias, dudas y
miedos sobre la tematica a trabajar. Estos talleres complementan la intervencién global con las familias de
otros proyectos y producen un impacto social positivo en el entorno familiar, favoreciendo los comportamientos
y conductas adecuadas para el desarrollo de todos los miembros de esta.

« Objetivos

El programa tuvo como objetivo sensibilizar a 50 familias en
situacion de vulnerabilidad social para prevenir en la familia, a
través de la realizacién de acciones formativas, conductas
adictivas como el alcoholismo y tabaquismo.

 Resultados obtenidos

e Atencién a 50 personas usuarios de Servicios Sociales y del programa Proinfancia.
* 41 padres y/o madres superaron con éxito las acciones formativas.
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PLAN DE FORMACION PARA EL DESARROLLO DE LA AUTONOMIA PERSONAL
DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DE TENERIFE
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- Entidad financiadora

Servicio de igualdad, Participacion ciudadana y Soporte administrativo del Ayuntamiento de Santa Cruz de
Tenerife

« Descripcién del proyecto

Proyecto de formacion destinado a mujeres santacrucefias desempleadas y con baja formacion que consta

de cuatro acciones formativas semipresenciales: relaciones de pareja luces y sombras, creando documentos

con word, formacion y orientacion laboral y manipulador de alimentos. Ademas cuatro acciones online de
mejora de la empleabilidad autoconfianza, autocontrol, orientacion al logro y capacidad de relacion.

« Objetivos

Formacién y acompafiamiento de 56 mujeres, de cada distrito de de Santa
Cruz de Tenerife

 Resultados obtenidos

Conseguido el 100% de los resultados esperados

COMUNIDAD VALENCIANA

SEGUNDAS OPORTUNIDADES: PARA MUJERES CON BAJA CUALIFICACION Y

EN SITUACION DE VULNERABILIDAD SOCIAL. ALICANTE

- Entidad financiadora
Ayuntamiento de Alicante

« Descripcion del proyecto

El proyecto pretende ser una nueva oportunidad para mujeres con baja cualificacién que abandonaron los
estudios por circunstancias muy diversas y que actualmente se encuentran en situacion de vulnerabilidad
social. Esa situaciéon de vulnerabilidad (cargas familiares, trabajos precarios, victimas de violencia de género,
escasas habilidades sociales, baja cualificacién, discapacidad...) requiere una metodologia adaptada, una
flexibilidad en los horarios y una tutorizacién mas personalizada, que no encuentran en el sistema educativo
“formal” para adultos.

« Objetivos

Conseguir la inclusion social y laboral de mujeres en situacién de vulnerabilidad social a través del
desarrollo de itinerarios formativos y de insercién socio laboral personalizados y adaptados a las necesidades
individuales de las mujeres.

 Resultados obtenidos

« 20 mujeres participan, iniciando itinerarios de insercion y recibiendo tutorias de orientacion y talleres de preparacion
a entrevistas de trabajo.
» 10 participantes han retomado sus estudios de GES gracias al proyecto.

—H
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EXTREMADURA

FORMACION BASICA PARA MUJERES USUARIAS DE RED MADRE.

- Entidad financiadora
Instituto Municipal de Asuntos Sociales. Ayuntamiento de Caceres.

« Descripcion del proyecto

La poblacion beneficiaria de este programa es el grupo de mujeres adolescentes y jovenes que se enfrentan
a la maternidad desde una situacion de vulnerabilidad social, familiar y personal. La maternidad en la
adolescencia presenta una serie de riesgos, para la madre y para los menores, que se ven agravados cuando
hablamos de la poblacién adolescente de zonas con especiales dificultades sociales.

« Objetivos

» Mejorar la formacion reglada de colectivos socialmente desfavorecidos y con especiales dificultades
para seguir los procesos de solicitud y/o incorporacién al mercado laboral y/ o vuelta al sistema reglado
de ensefanzas, centrandonos en madres adolescentes, especialmente las de RED MADRE por contar
con un servicio integrado de atencion y ser jovenes en especial vulnerabilidad.

« Buscar la optimizacién de la formacion de los y las participantes para iniciarles o facilitarles el proceso
de obtencion del Graduado en Educacion Secundaria.

 Resultados obtenidos

Hemos trabajado con 8 mujeres que no contaban con los estudios de la ESO. Se han iniciado en la formacion
basica para la obtencion del graduado en Educacién Secundaria.
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GALICIA

SIN FORMACION NO HAY IGUALDAD

Entidad financiadora

Diputacién de Pontevedra

/m

Descripcion del proyecto

Proyecto encaminado al fomento de la recuperacion personalyla
reincorporacion sociolaboral de mujeres a través de actividades de
formaciéon y orientacion laboral , y fomentar la igualdad entre '
hombres y mujeres.

Objetivos
Ayudar en la puesta en valor de 15 mujeres en situacion de especial vulnerabilidad y con singulares
dificultades, y formar en materia de igualdad a 11 participantes.

Resultados obtenidos
Participaron 15 usuarias, todas derivadas por los Servicios Sociales del Concello de Vigo, y s6lo una causoé baja,

participando las 14 restantes en la formacion y orientacion laboral individualizada, demandando continuidad de formacion
en las evaluaciones realizadas

ALFABETIZACION COLECTIVOS VULNERABLES

Entidad financiadora

Diputacién de Pontevedra

Descripcion del proyecto

El proyecto pretende empoderar a personas adultas a través
de clases de alfabetizacion en las que se les ensefia lectura y
escritura, y en algunos casos también el espaiol, y
proporcionarles habilidades basicas para aumentar sus
capacidades, su autonomia e integracion en la sociedad.

Objetivos

» Dotar al alumnado de las herramientas necesarias para empezar a formarse y adquirir los conocimientos
béasicos de Alfabetizacion.

« Dary dotar al alumnado de las herramientas de formacién y adquirir los conocimientos avanzados de Post-
Alfabetizacion.

« Ampliary favorecer la empleabilidad del alumnado.

Resultados obtenidos

» Derivacion por parte de entidades que trabajan con Refugiados, de los Servicios Sociales comunitarios y
otras entidades para laformacién de colectivos en riesgo de exclusion.
« Participaron 17 usuarios, y el grado de participacién ha sido un éxito




Memoria de Accién Social 2017-2018

GALICIA

PLAN DE INCLUSION SOCIAL

« Entidad financiadora

Xunta de Galicia, Conselleria de Politica Social y FSE

« Descripcion del proyecto

Las actuaciones del Proyecto contemplan acciones de formacién y de apoyo a la inclusion sociolaboral en
coordinacion con los 19 Equipos de la Estrategia de Inclusién Social de Galicia, que desarrollan su labor en las
zonas rurales con colectivos en riesgo de exclusiéon social. El proyecto se desarrolla en toda la comunidad
gallega. Ademas, este afio se han afiadido IPIS: Itinerarios personalizados de inclusién sociolaboral.

« Objetivos

- Alfabetizacion de personas en riesgo de exclusiéon social.
« Mejora de la empleabilidad a través de acciones formativas orientadas a la venta,
« Adquisicion de herramientas para la alfabetizacion digital
« Preparacion a la prueba libre de ESA y al examen de Competencias Clave nivel Il

- Las acciones

+ Alfabetizacién basica, 60 h

» Aprovisionamiento y almacenaje en la venta 40 h

« Competencias digitales par la busqueda de empleo, 50 h

» Economia familiar, 40 h

« Formacién en autoempleo, emprendimiento y economia familiar, 70 h
» Preparacion competencias clave nivel Il

» Preparacion prueba libre ESO

» Técnicas de venta

« Iniciaciéon a las competencias digitales para la busqueda de empleo

 Resultados obtenidos

Las 60 acciones ejecutadas en toda Galicia, permitieron formar a 874 usuarios/as y un 85 % de los
participantes finalizaron las actividades.
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REGION DE MURCIA

PROYECTO ECCAINTEGRA

Entidad financiadora

Instituto Murciano de Accién Social (IMAS) y Fondo Social Europeo

« Descripcién del proyecto

El programa ECCAINTEGRA es un programa dentro del POEJ (Programa Operativo de Empleo Juvenil),

vadirigido a jovenes de edades entre 16 y 29 afios en situacién o riesgo de exclusion social, un colectivo cuyas
caracteristicas comunes son el fracaso escolar o abandono prematuro del sistema educativo, falta de
habilidades sociales y personales, baja motivacién y autoestima, desconocimiento de canales y herramientas
de busqueda de empleo, analfabetismo digital, y escasa cualificacion profesional.

« Objetivos

Mejorar la empleabilidad y conseguir la integracion social y laboral de jovenes en situacién y/o riesgo de

exclusion social a través del desarrollo de itinerarios sociolaborales que integran actuaciones de orientacion,
formacion y desarrollo de habilidades sociales y laborales parala ocupacion.

Resultados obtenidos

64 jovenes en situacion y/o riesgo de exclusién social adscritos a Garantia Juvenil han participado en ECCAINTEGRA.
Se hanimpartido tres cursos de TIC+Busqueda Activa de Empleo por Internet donde han participado 49 jovenes.

Se han desarrollado tres talleres de Habilidades Sociales y Personales para la Empleabilidad y un taller de Igualdad y
Perspectiva de Género, talleres que 45 jévenes se han beneficiado.

15 Alumnos han participado en un Certificado de Profesionalidad nivel | de Operaciones Basicas de Pisos en
Alojamientos de 380h, 13 han conseguido la parte tedrica, y 9 han logrado el certificado completo, con la grata
satisfaccion que 2 de ellos tras las practicas se han incorporado a trabajar en los hoteles que han colaborado con
nuestro certificado.

Para concluir destacar que se ha llevado a cabo dentro de este programa de empleabilidad un servicio de
intermediacion laboral con 56 empresas de Murcia y cuyos resultados han sido 21 contrataciones de las cuales hemos
logrado un empleo indefinido.
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REGION DE MURCIA

PROGRAMA FORMATIVO PROFESIONAL (PFP)

- Entidad financiadora
Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes de la Region de Murcia.

« Descripcion del proyecto

Desde hace 14 afos, ECCA desarrolla estos programas dirigidos a personas con edades comprendidas
entre 16y 21 afios en alto riesgo de exclusioén social, con dificultades educativas, sociales y personales.

« Objetivos

Proporcionar a 15 alumnos/as una formacion especifica en Operaciones de Ofimatica y con unas
capacidades que les posibilite incorporarse al mundo laboral y una formacion basica para reinsertarse en el
Sistema Educativo si asi lo desea.

« Resultados obtenidos

« 10 alumnos superaron el curso completo y realizaron la Formacién en Centros de trabajo (FCT), poniendo
en practica los conocimientos que han ido adquiriendo a lo largo del curso.

« 3 alumnos que superan la Prueba de Acceso a Ciclos Formativos de Grado Medio. Tres se matriculan en
diferentes ciclos.

- 1alumna es contratada al finalizar las practicas.




VICTOR MARTIN.
Beneficiario del proyecto “Ecca Tenerife Impulsa”

Me quedo con la insistencia que han tenido en que explore con ellos como lograr mis objetivos,
prepararme, crecery formarme para luegqo buscarinsertarme en el mercado laboral de Tenerife.

NACIONAL
-Formacion y apoyo al empleo para jovenes
-Formacion y apoyo al empleo para mujeres
-Programa de formacion, mejora de la empleabilidad e insercion laboral DiferénciaTE

« CANARIAS
-Programa especifico para la acreditacion de competencias clave
-Plataforma educativa joven
-Proyecto ECCA Tenerife Impulsa

+ COMUNIDAD VALENCIANA (ALICANTE)

-Formacion y apoyo al empleo para jovenes. OCUPAT
-Formacion y apoyo al empleo para jovenes

+ EXTREMADURA

-Programa de orientacion laboral para parados/as de
larga duracion con discapacidad - Extremadura

-Estudio de diagndstico del emprendimiento social
femenino en Extremadura

« COMUNIDAD DE MADRID
-Proyecto ECCA Impulsa

- REGION DE MURCIA

-Acciones formativas dirigidas a trabajadores desempleados
-Proyecto ECCA Emplea. Murcia
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NACIONAL

FORMACION Y APOYO AL EMPLEO PARA JOVENES

« Entidad financiadora

Programas de Interés general para fines de caracter social con cargo a la asignacién tributaria del IRPF.
Xunta de Galicia,Gobierno de Canarias, Regiéon de Murcia, y Comunidad de Madrid.

« Descripcion del proyecto

En este curso se ha mantenido un servicio de formacién, informacion y orientacién profesional para
Jovenes en las Comunidades Autonomas de: Canarias, Galicia, Madrid y Murcia.

Dirigir acciones para atender a jovenes socialmente desfavorecidos/as, con escasa cualificacion
profesional y a quienes aun no hayan accedido a su primer empleo. Se disefié este Programa para buscar
nuevas estrategias de insercion laboral y dar un impulso a las politicas activas de empleo.

« Objetivos

» Proporcionar formacién complementaria y orientacién ocupacional a jévenes desfavorecidos,
desarrollando un itinerario de insercidn socio-laboral personalizado.
« Elevarelnivel de informacion, autoestimay desarrollo personal de jovenes en situaciéon de vulnerabilidad.

 Resultados obtenidos

» Difusion del programa por diversos medios (televisién, radio, internet, carteles y dipticos) con un alcance
aproximado de 10.000 personas.

« 58 (9 gal + 3 Murcia + 40 Mad+6 Can) jévenes se incorporaron a los procesos formativos en los diferentes
centros ECCA.

« Desarrollo de 40 acciones formativas de diversos ambitos (Atencién socio-sanitaria; Actividades de venta;
Educacion Infantil; Nuevas Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion; Inglés etc.).

» Realizaciéon de 30 talleres prelaborales sobre: adquisicion de habilidades sociales; preparacion de
entrevistas de seleccion; refuerzo de autoestima; gestion eficaz del tiempo y actitud positiva, etc.
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NACIONAL

FORMACION Y APOYO AL EMPLEO PARA MUJERES

« Entidad financiadora

Programas de Interés general para fines de caracter social con cargo a la asignacion tributaria del IRPF.
Xunta de Galicia,Gobierno de Canarias, Region de Murcia, Junta de Andalucia y Comunidad de Madrid.

« Descripcién del proyecto

En este curso se ha mantenido un servicio de formacion, informacion y orientacion profesional para mujeres
enlas Comunidades Auténomas de: Andalucia, Canarias, Galicia, Madrid y Murcia.
Se realizaron acciones dirigidas a fomentar la presencia de las mujeres en campos profesionales nuevos, con
el fin de cualificar y dotar de recursos a aquellas que no han accedido a su primer empleo, que hayan perdido el
empleoy que procedan prioritariamente de zonas desfavorecidas. Se promovi6 su insercién laboral a través de
acciones integrales con contenidos en torno a la orientacién profesional, las técnicas de busqueda de Empleo,
el uso de Nuevas Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion y la adquisicion de una mejor cualificacion
profesional mediante cursos de formacion para el empleo.

« Objetivos

- Fomentar la contratacion de mujeres desempleadas y/o en riesgo de exclusién social en nuevos campos
profesionales.

« Promoverlaincorporacion de la mujer a procesos formativos.

e Desarrollar unitinerario de insercién socio-laboral personalizado.

e Elevar el nivel de informacién, autoestima y desarrollo personal de las mujeres en situacion de
vulnerabilidad.

 Resultados obtenidos

 Difusién del programa por diversos medios (televisién, radio, internet, carteles y dipticos) con un alcance
aproximado de 15.000 personas.

« 122 mujeres se incorporaron a la formacion en 8 centros de Radio ECCA.

« Desarrollo de 28 acciones formativas, con laimparticién de 28 cursos de formacidn ocupacional.

« Realizaciéon de 31 talleres prelaborales sobre: adquisicion de habilidades sociales; preparacion de
entrevistas de seleccion; refuerzo de autoestima;gestion eficaz del tiempo y actitud positiva, etc.

« Realizacién del Programa de formacién Diferénciate, para la mejora de la empleabilidad e insercién laboral
con los cursos de Autoconfianza.
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NACIONAL

PROGRAMA DE FORMACI()N, MEJORA DE LA EMPLEABILIDAD
E INSERCION LABORAL (DIFERENCIATE)

« Entidad financiadora

Fundacion Accenture Internacional y Fundacion Entreculturas.

« Descripcién del proyecto

Este programa es un servicio de formacion y orientacion profesional para la transicion y la insercion laboral
dirigido al alumnado de Radio ECCA y a los/as usuarios de los proyectos sociales. El proyecto integro la
formacion en competencias laborales generales y la participacion en talleres de orientacion laboral para el
alumnado participante en los distintos proyectos de accién social. Las acciones formativas se impartieron en
modalidad en linea a través de una metodologia innovadora que combina el Sistema ECCAde aprendizaje y el
uso de simuladores para el entrenamiento de las competencias, facilitando la participacion a nivel nacional.

e Objetivos

Facilitar al alumnado itinerarios formativos para la mejora de su empleabilidad como un servicio paralelo a
su formacion, ofreciendo un entrenamiento en competencias generales para el trabajo, orientacién e insercion
laboral, asi como desarrollo de sus competencias digitales.

 Resultados obtenidos

- 10.441 personas atendidas en el marco del proyecto en los tres cursos en los que se ha desarrollado.

« 3.996 personas formadas, entre las acciones basicas y transversales del programa.

« 706 personas pasaron por los servicios de orientacion laboral, de las cuales 219 realizaron practicas
laborales o consiguieron empleo.
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CANARIAS

PROGRAMA ESPECIFICO PARA LA ACREDITACION DE COMPETENCIAS CLAVE

« Entidad financiadora

Actuacion del Servicio Canario de Empleo financiada con cargo a los Fondos recibidos del Servicio Publico de
Empleo Estatal.

« Descripcién del proyecto

El proyecto consiste en la realizacién de pruebas de evaluacion y acreditacion de las competencias clave y el
desarrollo de las acciones formativas: competencias clave Lengua Castellana nivel 2 y 3, Matematicas nivel 2 y
3yLengua extranjera (inglés) nivel 2.

Ambas actividades se desarrollaron en toda la Comunidad Auténoma de Canarias, donde profesionales de la
orientacion educativa y laboral y del ambito de la docencia acompafiaron a las personas participantes a lo largo
de todo el proceso.

« Objetivos

El programa tuvo como objetivo general facilitar a 700 personas con bajos niveles de cualificacion, la
acreditacion de las competencias clave necesarias para emprender itinerarios formativos conducentes a
certificados de profesionalidad nivel 2y 3.

 Resultados obtenidos

» Atencion a 800 personas, prioritariamente trabajadores/as desempleados/as.

« Formacién enlas diversas competencias clave, cubriendo un total de 400 matriculas.

» Desarrollo del taller “Habilidades informaticas para el empleo”, realizandolo 192 personas
» Acreditacion de competencias clave de 525 personas, el 65% de las personas atendidas.
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CANARIAS

PLATAFORMA EDUCATIVA JOVEN

Entidad financiadora

Direccién general de Juventud, Gobierno de Canarias.

Descripcion del proyecto

Contratacion de dos personas jovenes procedentes del programa de Garantia Juvenil, para garantizar su
formacion teérico- practica en el ambito de las plataformas multimediay las aplicaciones web. Los jovenes han
trabajado en el area de Servicios y Desarrollos tecnolégicos durante 1 afio

Resultados obtenidos

« 2jovenesformadosy con experiencia laboral en el &mbito de las NNTT.

PROYECTO ECCA TENERIFE IMPULSA

Entidad financiadora
Excmo. Cabildo Insular de Tenerife

Descripcion del proyecto

El proyecto ETI es una iniciativa conjunta entre Radio ECCAy el Area de Empleo del Cabildo de Tenerife. Lo
que se pretende con este programa es que nuestros beneficiarios/as se formen para facilitarles la entrada o
reincorporacion al mercado laboral. El proyecto se ha desarrollado en la isla de Tenerife aprovechando los
centros en red de los que dispone Radio ECCA.

Este programa proporciona a nuestro alumnado formacion reglada (GES y Bachillerato), Aula Abierta y
Formacién Profesional para el Empleo en ambitos como ayuda a personas dependientes en domicilio e
instituciones y educacion infantil. Asi como orientacion y apoyo en la busqueda activa de empleo, mediante la
imparticion de talleres y moédulos especificos.

« Objetivos

» Orientar profesionalmente a 800 personas y que 550 enviaran
candidaturas a empresas.

« Formacién para el total de usuarios/as: 800 matriculas en el
programa “Diferénciate”, 400 formados en tecnologias, 200
formados enidiomas, 160 personas formadas en salud.

« 90 personas debian cursar Formacion Profesional para el Empleo

e Lograrlainsercionlaboral de 9 personas

 Resultados obtenidos

Los objetivos fijados para esta primera edicion del proyecto ETI han sido alcanzados con éxito. Se atendieron a
un total de 863 personas y se realizaron 948 orientaciones. Nuestros usuarios/as han tenido la oportunidad de
formarse en perfiles con gran demanda como Sociosanitario o Educacién Infantil, nuevas tecnologias, salud
y/o idiomas. Ademas, mas del 50% de los beneficiarios/as se formaron en educacion reglada. En el area de
empleo, 617 personas enviaron candidaturas a empresas y se logrdé conseguir 26 inserciones laborales que
cumplen con los objetivos propuestos.




IR Xecea
COMUNIDAD VALENCIANA

Ja 7

FORMACION Y APOYO AL EMPLEO PARA JOVENES. OCUPAT
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« Entidad financiadora
Ayuntamiento de Alicante

« Descripcion del proyecto

El proyecto de ha pretendido favorecer la empleabilidad de jovenes desempleados de Alicante a través de la
puesta en marcha de diversas acciones formativas semipresenciales y de teleformacion, con contenidos
relacionados con el comercio, asi como acciones de orientacibn y acompafiamiento en el proceso de
busqueda de empleo. (itinerarios formativos e insercién laboral).

« Objetivos

Mejorar la empleabilidad de jovenes menores de 35 afios, a través formacion y orientacion laboral adaptada a
las necesidades del grupo.

 Resultados obtenidos

El grupo de jévenes ha realizado los cursos de “Técnicas de Venta” (7 finalizan) y “Venta On Line” (6 finalizan),
“Claves parala busqueda activa de empleo” (5 finalizan) todos acompafiados de sesiones de orientacién laboral.

7 7

FORMACION Y APOYO AL EMPLEO PARA JOVENES

- Entidad financiadora
Diputacion de Alicante

« Descripciondel proyecto

El proyecto permite ofrecer un servicio de orientacién
sociolaboral , que cubre la necesidad de adquisicion de
herramientas y habilidades orientadas a la busqueda activa de
empleo de jévenes que buscan insertarse en el mercado laboral.

« Objetivos

A) Facilitar alos jévenes en situacion vulnerabilidad social un servicio de orientacion profesional.

B) Elaborar itinerarios formativos y profesionales personalizados facilitando los medios para su realizacion.

C) Formar alos participantes para actividades comerciales.

D) Fomentar la busqueda eficaz de empleo de los participantes a través de la adquisicion de nuevas
herramientas y habilidades parala misma.

 Resultados obtenidos

Han participado en el proyecto 10 jovenes entre 19y 25 afos, desarrollando con cada uno de ellos un itinerario
de insercidon sociolaboral en el que cursaron ambas acciones formativas asi como recibieron tutorias de
orientacion individuales.




Memoria de Accién Social 2017-2018

EXTREMADURA

PROGRAMA DE ORIENTACION LABORAL PARA PARADOS/AS DE LARGA DURACION
CON DISCAPACIDAD

Entidad financiadora

Consejeria de Educacion y Empleo, Gobierno de Extremadura.

Descripcion del proyecto

El proyecto busca la atencién a 300 desempleados/as considerados de larga duracién y dentro del colectivo de
personas con discapacidad.

Dentro de este proyecto se debia de realizar un itinerario de orientacién laboral en el que a cada usuario se le
deben de realizar diferentes sesiones de orientacién hasta un minimo de 6 horas de atencioén repartidas entre
las diferentes sesiones de orientacién disponibles a elegir, segun el criterio de la orientadora basandose en las
necesidades e idiosincrasia de cada usuario/a. El programa se desarrolla desde enero a diciembre del 2017
ambos meses incluidos.

Objetivos

- Disenfaritinerarios personalizados de insercién laboral

« Disminuir las consecuencias psicolégicas y sociales
del desempleo.

« Difundir los recursos del Servicio extremefio publico
de Empleo y colaborar con su Area de modernizacion

- Establecer una red de colaboracion entre nuestra
entidad y las empresas de nuestra comunidad, dando
a conocer mediante campana publicitaria el servicio
de mediacion laboral.

Resultados obtenidos

Se han atendido a 316 usuarios/as en total del ano, habiendo realizado el equipo de orientacion mas de 1915
hs de atencion. Se consiguié por nuestra intervencion directa o indirecta, la insercion laboral de 42 usuarios/as,
superando el mas de 9 el objetivo comprometido en el proyecto.

ESTUDIO DE DIAGNOSTICO DEL EMPRENDIMIENTO SOCIAL FEMENINO EN EXTREMADURA

Entidad financiadora
Instituto de la Mujer de Extremadura que en el marco del Fondo Social Europeo

Descripcion del proyecto

Colaboracién con el Instituto de la Mujer en la realizacién de un estudio sobre la mujer y el emprendimiento
social. Para ello Radio ECCA desarrollé tres encuentros de mujeres empresarias en tres localidades de
nuestra regién donde trabajamos 4 lineas; Motivaciones de emprendimiento, Situacion de las iniciativas
emprendedoras, problematica territorial y situacién de la mujer emprendedora.

Resultados obtenidos

Participaron 31 mujeres con las que compartimos las preocupaciones con las que tienen que lidiar en su dia a
dia como emprendedoras y se recogieron conclusiones interesantes en el ambito del emprendimiento.
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COMUNIDAD DE MADRID

PROYECTO ECCA IMPULSA

» Entidad financiadora
Comunidad de Madrid. Direccién General de Politicas Sociales e Integracién Social y Fondo Social Europeo.

« Descripcion del proyecto

El programa se basa en el logro de la adquisicién y mejora de las habilidades sociales y el trabajo de las
personas en una situacion y / o riesgo de exclusién social, al tiempo que promovemos una busqueda conjunta
de las estrategias necesarias para lograr la inclusién social y el empleo en Madrid, concretamente en el Barrio
de la Ventilla de Madrid.

Queremos con esta accion integral eliminar las deficiencias en las habilidades, conocimientos y habilidades
sociales y profesionales necesarias para el trabajo y para las iniciativas de autoempleo y de una manera
general, para facilitar la integracidon social de las personas que estan en una situacion de vulnerabilidad
especial Elservicio ofrece: undiagnosticoinicial, el disefio de un itinerario individualizado, el acompafiamiento
en el desarrollo del itinerario, un servicio de intermediacién laboral y un seguimiento y acompafiamiento en el
proceso de insercion y/o para el mantenimiento del puesto de trabajo.

« Objetivos

« Favorecerlaincorporacion en el mundo laboral de personas en situacion o riesgo de exclusién social

 Resultados obtenidos

Han participado en el proyecto 53 personas, 45 mujeres y 8 hombres, 38 han finalizado satisfactoriamente las
acciones formativas propuestas un grupo de Ayuda a Domicilio y otro de Técnicas de Ventas. Destacar
ademas, el apoyo en los itinerarios de insercion laboral realizados asi como en las acciones de orientacion
laboral. A los 53 participantes se les oferté como complemento a las acciones de mejora de la empleabilidad
Formacién especifica en habilidades laborales para el desarrollo profesional, y 38 trabajaron durante el
desarrollo del proyecto, los médulos de Autoconfianza y Autocontrol demostrando la adquisicién del contenido.
Destacar que se han producido 8 inserciones laborales.




Memoria de Accién Social 2017-2018

REGION DE MURCIA

ACCIONES FORMATIVAS DIRIGIDAS A TRABAJADORES DESEMPLEADQOS

- Entidad financiadora

Servicio Regional de Empleo y Formacion de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia (SEFCARM)

« Descripcion del proyecto

Acciones formativas dirigidas prioritariamente a
trabajadores desempleados.

 Resultados obtenidos

» 12jévenesinscritos en el Sistema de Garantia Juvenil han obtenido
el certificado de profesionalidad de dinamizacién de actividades de
actividades de tiempo libre educativo infantil y juvenil

» 12 jovenes inscritos en el Sistema de Garantia juvenil han cursado
Inglés A2

» 15 mujeres han obtenido las competencias claves N2 de
comunicacion en lengua y matematicas

« 15alumnos han obtenido el certificado profesionalidad “Confeccion
y publicacién de paginas Web”.

» 12 alumnos han obtenido la competencia clave N2 de matematicas.

PROYECTO ECCA EMPLEA

- Entidad financiadora

Ayuntamiento de Murcia

« Descripcion del proyecto

Este proyecto va dirigido a mujeres que sufren o han sufrido situaciones de violencia de género cuyo objetivo
es mejorar suempleabilidad y conseguir su independencia econdémica.

« Objetivos

» Desarrollar unitinerario de insercién socio laboral personalizado adaptando a las necesidades de cada una
de las mujeres que participen en el programa, con el fin de lograr su insercion laboral.
» Elevarel nivel de informacién, autoestima y desarrollo personal de las mujeres victimas de violencia de género.

 Resultados obtenidos

Un total de 8 mujeres han participado en las siguientes actividades: Diagnostico ocupacional, tutorias
individualizadas, formacion ocupacional (Atencidn Sociosanitaria a personas dependientes en instituciones
sociales), formacién complementaria (Autocontrol y Autoconfianza) e intermediacion laboral.




2.3_ Atencion a la poblacion inmigrante

ecca ;"

KENNYA SOSA GARCIA.
Beneficiaria del proyecto de Formacion y apoyo
al empleo para mujeres inmigrantes.

Con Radio ECCA he logrado cumplir parte de mi vocacion siguiendo la tradicion familiar hacia la
ayuda social educandome en el area de la Atencion Sociosanitaria para personas dependientes.

« NACIONAL

-Formacion y apoyo al empleo para mujeres inmigrantes
-Prevencion y promocion de la salud

+ GALICIA

-Plan de inclusion social

—ﬂ
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NACIONAL

FORMACION Y APOYO AL EMPLEO PARA MUJERES INMIGRANTES

Entidad financiadora

La continuidad de este proyecto en el curso 2017-2018 ha sido posible gracias a inscribirse en los proyectos
cofinanciados por el Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social y el Fondo Social Europeo.

Descripcion del proyecto

El proyecto ha continuado las acciones de Formacién y Apoyo al Empleo iniciadas en la convocatoria
del afio 2002, dirigidas a mujeres inmigrantes extracomunitarias que, a través de la realizacion de distintos
cursos formativos, puedan obtener una cualificacion profesional que les permita acceder a un empleo o
mejorar su situacion laboral. Dichos cursos se han impartido en las comunidades auténomas de: Andalucia,
Canarias, Extremadura, Galicia, Comunidad de Madrid y la Regién de Murcia.

Objetivo general

« Facilitar la insercion laboral de mujeres inmigrantes extracomunitarias, con bajo nivel cultural y/o
dificultades para accederaun empleo.

Objetivos especificos

« Dotar alas beneficiarias de formacion profesional especializada necesaria para desarrollar un trabajo mas
cualificado y con mejores condiciones laborales.

» Apoyar al colectivo de mujeres inmigrantes en su busqueda de empleo.

» Favorecer lareflexion de las aspiraciones profesionales y el intercambio de experiencias entre las mujeres
de este colectivo.

« Aumentarla competencia de conocimientos respecto a la utilizacion de servicios publicos y privados para la
busqueda de empleo.

Resultados obtenidos

 Difusion por diversos medios (Radio, internet carteles y dipticos) con un alcance aproximado de 5.600
personas que tuvieron noticia del Programa.

» 120 mujeresinmigrantes se incorporaron a los procesos formativos en los diferentes centros de Radio ECCA.

» Desarrollo de un total de 32 acciones formativas realizadas en 8 centros de Radio ECCA, 1.230 horas
totales de formacién impartidas.

» 12talleresrealizados para dotar de recursos en la busqueda de empleo.

* 112 mujeres fueron atendidas en sesiones individuales de Orientacién Laboral.
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NACIONAL

PREVENCION Y PROMOCION DE LA SALUD

« Entidad financiadora

La continuidad en el curso 2017-2018 ha sido posible gracias a los proyectos cofinanciados por el Ministerio de
Trabajo, Migraciones y Seguridad Social y el Fondo de Asilo, Migracién e Integracion de la Unién Europea.

« Descripcién del proyecto

El proyecto ha continuado la formacién en Educacioén para la Salud, actividad que la Fundacion Radio ECCA
viene realizando desde principios de los afios 80. Este programa se ha llevado a cabo en diferentes provincias:
ACorufia, Alicante, Badajoz, Las Palmas, Madrid, Santa Cruz de Tenerife, Sevillay Vigo.

« Objetivo general

Facilitar lainsercién social de mujeres inmigrantes extracomunitarias, con bajo nivel cultural.

« Objetivos especificos

» Realizar actividades de prevencion y promocion de la salud dirigidas a las mujeres inmigrantes, haciendo
mas hincapié en lo referente a salud sexual y reproductiva, maternal e infantil.

« Conseguir que las mujeres estén interesadas en recibir nociones sobre prevencion y promocion de la salud.

» Reflexionar sobre los valores que nuestra sociedad atribuye ala maternidad y lo que se espera de ella.

- Posibilitar a las mujeres inmigrantes la informacién necesaria y suficiente sobre medidas de prevencién y
promocion de la salud, especialmente salud sexual, reproductiva y de vacunacion infantil.

« Conocer los recursos sanitarios que existen en nuestro entorno y a los que las mujeres inmigrantes pueden
recurrir para mejorar la calidad de salud de madre e hijos/as.

« Conocer los derechos y prestaciones sociales que tienen las mujeres y los hombres que trabajan en
relacién con la maternidad y la paternidad.

 Resultados obtenidos

» Difusién por diversos medios (radio, internet, carteles y dipticos) con un alcance aproximado de 8.000
personas que tuvieron noticia del proyecto.

« Mas de 300 personas inmigrantes informadas en las Comunidades Autonomas de Andalucia, Comunidad
Valenciana, Extremadura, Canarias, Galiciay Comunidad de Madrid.

« 105 mujeres inmigrantes se incorporaron al programa en los diferentes centros de Radio ECCA recibiendo
formacion sobre prevencion y promociéon de la Salud.

+ Desarrollo de 4 cursos de Salud (125 horas) en 8 centros de Radio ECCA, 1.000 horas totales de formacion
impartidas en cuatro modulos.

+ 2 reuniones en cada localidad sobre recursos sanitarios, de reflexion en torno a la maternidad en la
sociedad y sobre derechosy prestaciones sociales.
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GALICIA

PLAN DE INCLUSION SOCIAL

Entidad financiadora
Xunta de Galicia, Conselleria de Politica Social y FSE

Descripcion del proyecto

Las actuaciones del Proyecto contemplan acciones de formacién y de apoyo a la inclusion sociolaboral en
coordinacion con los 19 Equipos de la Estrategia de Inclusion Social de Galicia, que desarrollan su labor en las
zonas rurales con colectivos en riesgo de exclusion social. El proyecto se desarrolla en toda la comunidad gallega.

« Objetivos

» Alfabetizacion de personas inmigrantes
« Adquisicion de herramientas para la alfabetizacion digital
» Realizacién de itinerarios para la insercién sociolaboral.

Las acciones llevadas a cabo son: Alfabetizacion , Iniciacion a las competencias digitales para la busqueda de

empleo, Lengua y cultura gallega y castellana para extranjeros, Formacion en autoempleo, emprendimiento y
economia familiare IPIS

Resultados obtenidos

Las acciones ejecutadas en toda Galicia, permitieron formar a 139 usuarios/as y un 95 % de los participantes
finalizaron las actividades.




2.4_ Atencién a menores

MIGUEL ANGEL DE ARMAS.
Antiguo participante del programa Caixa Proinfancia en Tenerife.

(acto X Aniversario)
‘El programa me ayudo a estudiar, pero tambien me aporto madurez y buenas experiencias,

yad ; = ~rt i~ A A
rue una oportunNiaadinc

ole para mejorar

Afos después ha terminado la ESO y dos ciclos formativos.

« LAS PALMAS : >

-Programa Caixa Proinfancia

« SEVILLA

-Programa Caixa Proinfancia

« SANTA CRUZ DE TENERIFE

-Programa Caixa Proinfancia

—ﬂ
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PROGRAMA CAIXA PROINFANCIA

« Entidad financiadora

Obra Social de Caixa.

e Descripcion del proyecto

El programa se implanta en 3 provincias (Las Palmas, Santa Cruz de Tenerife y
Sevilla). Esta dirigido a la infancia en situacion de pobreza y vulnerabilidad social
con edades comprendidas entre los 0y los 18 afios. Pretende impulsar, a través de
diversos servicios y bienes, el desarrollo integral de los/as menores y sus familias.
Aunque la misién de Radio ECCA ha estado dirigida tradicionalmente a adultos, R
con este proyecto también se da la oportunidad de promocion a los familiares de
los/as menores. El valor afiadido que Radio ECCA aporta a este programa es la
posibilidad de ofrecer formacién a los padres y madres de los/as menores, como
se viene haciendo desde el comienzo.

Radio ECCA lleva 11 afos realizando este programa, siendo entidad coordinadora en las tres provincias, y
actualmente impulsa 27 mesas territoriales con la participacion de numerosos agentes de cada territorio.

e Objetivos

« Favorecer el desarrollo de las competencias del nifio, nifia y adolescente y sus familias, que permitan
mejorar sus procesos de inclusion social.

» Promover el desarrollo social y educativo del nifio y de la nifia en su contexto familiar, escolar y social.

« Desarrollar e implementar un modelo de accién social y educativa integral que contribuya a mejorar las
oportunidades de desarrollo social y educativo de los nifios nifias y sus familias.

» Facilitar el acceso de las familias del programa a la formacién que ofrece Radio ECCA con la finalidad de
mejorar su empleabilidad.

Durante este curso, se celebré por todo lo alto el X aniversario del programa en las 3 provincias donde actuamos.

LAS PALMAS
« Descripcién del proyecto

Radio Ecca en la Provincia de Palmas, es Entidad Coordinadora del Programa CaixaProinfancia en 9 Redes o
Territorios. Dichas Redes estan integradas por 13 Ayuntamientos, 9 Entidades Sociales y un gran numero de
Centros Educativos e Institutos de Secundaria distribuidos por las tres islas de la provincia.

Durante el curso 2017/18 se han llevado a cabo 2.544 intervenciones con menores y, ademas, se ha ofrecido
formacion becada a 43 madres y padres del Programa CaixaProinfancia.

« Resultados obtenidos

Subprograma Resultado

Atencion psicoterapéutica 168 menores y 116 padres/madres
Refuerzo Educativo 971 menores
Educacion no formal y tiempo libre 660 menores
Apoyo familiar 10 padres /madres
Bienes (eq.escolar, alimentacion
e higiene, gafas, etc) 1649 menores
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SEVILLA

« Descripcion del proyecto

Radio ECCA en la Provincia de Sevilla, es Entidad Coordinadora, referente y prestadora del Programa
CaixaProlnfancia en 5 redes o territorios, de las 11 zonas de Sevilla y provincia en las que se esta
desarrollando dicho programa. Ademas lleva a cabo los roles de entidad referente y prestadora en 2 zonas
mas de Sevilla. Dichas Redes estan integradas por, 20 Entidades Sociales, el Ayuntamiento de Sevilla, Ayto.
Alcala del Rio, Ayto. Bormujos y Ayto. La Rinconada, asi como un gran numero de Centros Educativos e
Institutos de Secundaria distribuidos porlos 11 territorios de la provincia.

Durante el curso, se han llevado a cabo a un total de 2.265 intervenciones con menores y se ha ofrecido

formacion becada a 13 padres/madres del programa.

Resultados obtenidos

Subprograma Resultado

Atencion psicoterapéutica

94 menores y 40 padres/madres

“a'; .

Refuerzo Educativo

1215 menores

Educacion no formal y tiempo libre

432 menores

Apoyo familiar

13 padres /madres

Bienes (eq.escolar, alimentacion
e higiene, gafas, etc)

524 menores

Descripcion del proyecto

El Programa CaixaProinfancia se ha desarrollado en la Provincia de Santa
Cruz de Tenerife a través de 12 redes coordinadas por Radio ECCA. Las
mismas, estan integradas por 40 ayuntamientos, 5 asociaciones, 2
subcontratas y un gran niumero de centros educativos de educacion Primaria y
Secundaria de las 4 islas de la Provincia. En total, se han llevado a cabo 3.078
intervenciones con menores, y se ha becado formacién de 20 padres/madres.

Subprograma Resultado

Atencion psicoterapéutica

149 menores y 152 padres/madres

Refuerzo Educativo: Grupos de
estudio y refuerzo individual

1066 menores

Refuerzo Educativo: logopedia

138 menores

Refuerzo Educativo:
psicomotricidad

113 padres /madres

Ocio y tiempo libre

1043 menores

Apoyo educativo familiar

33 padres /madres

Bienes (eq.escolar, alimentacion
e higiene, gafas y audifonos)

1421 menores
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2.5_ Atencion a la poblaciéon en general

Candelaria del Carmen Carreno Hernandez
Santa Cruz de Tenerife

Orgullosa de las reflexiones v avances en su vida de pareja que ha consequiclo gracias al modulo de
‘Relaciones de FPareja: Luces y Sombras’ del proyecto ‘Mejora de la autonomia personal de las mujeres”

NACIONAL

-Formacion del voluntariado
-Programa de educacion familiar vy parentalidad positiva

+ CANARIAS

-Promocion del voluntariado
-Proyecto de acciones formativas de apoyo a la familia
-Aula de cultura para centros de mayores

+ EXTREMADURA

-Formacion basica para jovenes

« GALICIA

-Proyecto tempo 62 edicion
-Aula de cultura para centros de mayores

- REGION DE MURCIA

-Acciones formativas trabajadores/as ocupados/as
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NACIONAL

FORMACION DEL VOLUNTARIADO

Entidad financiadora

Programas de Interés general para fines de caracter social con cargo a la asignacion tributaria del IRPF,
Gobierno de Canarias, Junta de Andalucia, Regién de Murcia, y Comunidad de Madrid.

Descripcion del proyecto

El Programa se orienta a poder dar continuidad a las acciones formativas para personas voluntarias o personas
interesadas en serlo las siguientes Comunidades Autébnomas: Andalucia, Canarias, Madrid y Murcia.

« Objetivos

Fomentary apoyar el intercambio de experiencias y buenas practicas

Difundir el proyecto con el fin de trabajar en red, sensibilizar y encauzar la participacién ciudadana hacia el
voluntariado social.

Facilitar la incorporacioén de personas interesadas como voluntarias en ECCA o en otras entidades que
desarrollan proyectos de intervencion social.

Dotar a las personas participantes de las habilidades, conocimientos y capacidades necesarias para
desarrollar actuaciones concretas con colectivos en riesgo de exclusion.

Apoyary promocionar laimportante labor del voluntariado.

Resultados obtenidos

45 voluntarias/os se incorporaron a los procesos formativos, realizando 2 acciones formativas: Iniciacion al
Voluntariado; Disefio, Desarrollo y Evaluacidon de Proyectos Sociales y Formaciéon. Los cursos se
impartieron en los 5 centros de Radio ECCA que participaban en el Programa, significando un total de 10
acciones formativas realizadas.

2 charlas informativas realizadas sobre participacion ciudadanay tareas de voluntariado.

Se han disefiado y realizado 8 talleres, especificamente para su realizacién en los grupos de mujeres y
jévenes de los proyectos sociales de Radio ECCA.
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NACIONAL

PROGRAMA DE EDUCACION FAMILIAR Y PARENTALIDAD POSITIVA

Entidad financiadora

Programas de Interés general para fines de caracter social con cargo a la asignacion tributaria del IRPF: Junta
deAndaluciay Regiénde Murcia.

Descripcion del proyecto

El Programa se ha orientado a continuar las actividades de informacion y educacion familiar para padres y
madres en las Comunidades Autbnomas de Andalucia y Murcia. Programa dirigido a familias en situacion de
dificultad social, a través de la combinacioén de una formacion presencial y formacion semipresencial entorno a
las habilidades educativas, con diferentes acciones formativas, unos centrados mas en las etapas de la
infancia y la nifiez, y otros en la adolescencia.

Objetivos

« Fomentar a los padres y madres el cambio de sus concepciones sobre el desarrollo y la educacion y en
particular, aquellas cogniciones concretas que respaldan sus actuaciones en la vida diaria.

« Ampliar el conocimiento alternativo que poseen los padres y las madres, sobre otras formas de educary de
reaccionar ante episodios, situaciones cotidianas. Parentalidad positiva

« Ampliar la complejidad del contenido de sus ideas y de las formas de razonar sobre la vida familiar y, en
particular, sobre sus hijos e hijas.

« Hacer personas autdbnomas, conscientes y creativas en el “ser padre y madre”.

- Reflexionar sobre la participaciéon de los padres en el centro educativo de sus hijos/as.

Resultados obtenidos

« 300 padres/madres tuvieron noticia del Programa y fueron informados de sus caracteristicas y objetivos en
cuanto a educacion familiar y parentalidad positiva.

» 50 padres/madres fueron formados en educacion familiar y parentalidad positiva.

» Desarrollo de 4 cursos con 152 horas: Estimulacién temprana; Prevencion de la obesidad desde lainfancia;
Habilidades educativas () y La realidad digital: ; oportunidad o riesgo? (para padres y madres).

« Se han generado espacios de reflexion y debate para las familias que han compartido sus experiencias
educativas para intercambiar impresiones y analisis sobre diferentes estilos educativos.
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CANARIAS

PROMOCION DEL VOLUNTARIADO

- Entidad financiadora

Consejeria de Empleo, Politicas Sociales y Vivienda. Gobierno de Canarias

« Descripcién del proyecto

El ambito de actuacion ha sido la Comunidad Autonoma de Canarias, siendo el objetivo “favorecer la
formacion de los ciudadanos y ciudadanas en el Voluntariado como herramienta de sensibilizaciéon y
transformacion social, que promueve la participacion de éstos en las Entidades de Voluntariado de Canarias”.
Para ello se han desarrollado dos actividades:

« Imparticién del Curso de Iniciacion al Voluntariado.
» Emision de espacios radiofénicos y camparia en redes sociales.

« Objetivos

Goblerno \\ec
« Promover la sensibilizacién y la formacién de cualquier B et ~ ca
persona interesada en el Voluntariado -Garantizar la

- - -
formacion basica en el Voluntariado a todas las personas I n I c I a c I _o n al
que estan colaborando en las Entidades de Voluntariado. Vo Iu nt arlado

« Favorecer el acercamiento de las personas interesadas al
Voluntariado y la participacion de éstas en las Entidades
Sociales de Canarias.

 Resultados obtenidos

- 230 personasinscritas en la accion formativa.
« 11 000 personas impacto estimado de los espacios
radiofénicos

RECCAfomandosinfronteras

ﬁuﬁ-fc&

INSCRIPCION EN CENTROS DE RADIO ECCA
Nuestra casa es el mundo
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CANARIAS

PROYECTO DE ACCIONES FORMATIVAS DE APOYO A LA FAMILIA

« Entidad financiadora
Cabildode La Palma

« Descripcion del proyecto

Convenio de colaboracion entre el Excmo. Cabildo Insular de La Palma, y Radio ECCA-Fundacién Canaria, para
el desarrollo del “Proyecto de acciones formativas de apoyo a la familia para las islade La Palma”.

Las acciones formativas se dividen en 4 bloques: Talleres de habilidades educativas para Padres y Madres,
talleresinfantiles, Acciones formativas para jovenes, y acciones formativas relacionadas con el ambito familiar.

« Objetivos

Dotar a quienes ejerzan las funciones parentales de las habilidades necesarias para desempefar sus
funciones de forma util.

Potenciar iniciativas preventivas de caracter comunitario.

Conseguir que las personas beneficiarias de los programas adquieran habilidades que mejoren sus
relaciones interpersonales y favorezcan su adaptacion e interaccion social.

Fomentarla adquisicién de recursos personales para afrontar situaciones conflictivas.

Restablecer o mejorar la red de apoyo de las familias en situacion de riesgo psicosocial.

Crear una red de facilitadores/as familiares propiciando la comunicacion, formacion y crecimiento personal
y profesional.

 Resultados obtenidos

Se han formado un total de 659 personas en las diferentes areas de intervencion: padres y madres, menores y
jovenes. Portanto, el objetivo global de participacion ha sido alcanzado.




CANARIAS

AULA DE CULTURA PARA CENTROS DE MAYORES

Entidad financiadora

Excmo. Ayuntamiento de San Cristobal de La Laguna.

Descripcion del proyecto

El proyecto se ha desarrollado en el Municipio de San Cristébal
de La Laguna, en los diferentes nucleos poblacionales,
impartiéndose acciones formativas tales como alfabetizacion,
post-alfabetizacion, inglés, taller de memoria, manualidades,
charlas de salud y visitas culturales.

Objetivos

« Dinamizar las aulas de mayores del municipio, dotandolas
de contenido formativo y cultural, y favoreciendo el
envejecimiento activo de la poblacion.

Resultados obtenidos

» Han participado 256 personas en las distintas acciones
formativas, y han participado muy activamente en talleres,
charlas, visitas etc.

EXTREMADURA

FORMACION BASICA PARA JOVENES.

Entidad financiadora

Diputacion de Badajoz

Descripcion y objetivos del proyecto

Programa de formacion basica y acompafamiento dirigido a jovenes menores de 30 afios, para el fomento del
retorno educativo, iniciando itinerarios de Graduado en Educacion Secundaria (GES).

Resultados obtenidos

5 jovenes consiguen volver al sistema educativo y se inscriben en GES, desarrollando ademas itinerarios de
orientacion laboral.
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GALICIA

PROYECTO TEMPO 6° EDICION

« Entidad financiadora
Concello de Vigo

« Descripcion y objetivos del proyecto

« Actividades de promocion para 15 mujeres dentro de tres lineas de actuacién

« Areade educacion en Igualdad: curso Con laigualdad se avanza

« Areade promocién de la salud y el bienestar: curso El cuidado del cuidador

« Areadeliderazgoy empoderamiento; Taller de habilidades sociales y personales

« Objetivos

« Impulsary fomentarla educacion en igualdad.

» Fomentarla participacion de las mujeres en los procesos de toma de decisiones, mediante la promocién de
las condiciones y espacios que la faciliten, o mediante la dotacion de herramientas y habilidades
comunicativas, reflexivas y de liderazgo.

« Proporcionar pautas de autocuidado y/o promover acciones que favorezcan el bienestar fisico y emocional
dirigidos a mujeres cuidadoras de personas dependientes.

 Resultados obtenidos

« Gran éxito de participacion (98% )y solicitud de continuidad en las evaluaciones.
« En las evaluaciones la gran mayoria reflejo que la actividad habia sido util para relacionarse, disminuir la
carga emocional y programar actividades de ocio y tiempo libre, asi como conocer recursos de su ciudad.
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GALICIA

PROGRAMA DE OCIO EN EL FORUM METROPOLITANO Y EL CENTRO AGORA

 Entidad financiadora

I.M.C.E. (Instituto Municipal Corufia Espectaculos ) Ayuntamiento de A Corufia

« Descripcién del proyecto

Promover en las instalaciones municipales alternativas al tiempo libre de los ciudadanos con actividades
innovadoras que fomenten la formacion con acciones culturalmente enriquecedoras y que despiertan
sensibilidades que ayuden a aproximarse a la oferta cultural de la ciudad, tanto por las propuestas artisticas
que en ella se producen como a la propia ciudad por su patrimonio e historia. Aumentando el consumo cultural
participativo.

« Objetivos

» Procurarlaformacién permanente de la ciudadania y desarrollar aptitudes culturales

« Lograr un incremento de las habilidades de la ciudadania en su sentido mas amplio (cognitivas, mentales,
manuales, motrices, sociales, éticas, etc.

« Promover valores de educacion civica e integracion para una mejor convivencia.

« Convertirla ciudady el medio urbano como referencia para desarrollar los demas objetivos.

 Resultados obtenidos

Durante el curso escolar 17/18, se han realizado las siguientes actividades, con un impacto global en 7423
personas:

» Programa Ocio Otofio 2017 FORUM: 1.539 alumnos, yAGORA: 1047 alumnos.

« Campamentos urbanos de Navidad 2017 FORUM: 96 nifios/as, yAGORA: 52 nifios/as.

» Programa Ocio Primavera 2018 FORUM: 1338 alumnos/as yAGORA: 888 alum.45 talleres.

« Campamentos urbanos de VERANO 2017 FORUM: 612 nifios/as yAGORA: 703 nifios/as.

« Actividades puntuales y participacion en clubes: 1148 participantes.
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REGION DE MURCIA

ACCIONES FORMATIVAS TRABAJADORES/AS OCUPADOS/AS

- Entidad financiadora

Servicio Regional de Empleo y Fomacion de la Comunicad Autbnoma de Murcia.

« Descripcion y objetivos del proyecto

Ofrecer a los trabajadores, tanto ocupados como desempleados, una formacién adecuada a las condiciones
del mercado de trabajo que atienda a las necesidades de productividad y competitividad de las empresas y a
las aspiraciones de promocion profesional y desarrollo personal de los trabajadores. De esta manera, pueden
estar capacitados para el desempefio cualifiacdo de distintas profesiones, y para el acceso al empleo.

 Resultados obtenidos

15 alumnos/as han obtenido el certificado de profesionalidad de Atencién Sociosanitaria a Personas
dependientes eninstituciones sociales.




2.6_ Cooperacion Internacional

‘Fuial hospital a llevara mi hijo con diarreas, v se sorprendieron las enfermeras de que no estuviera
deshidratado. Les dije que aprendia hacer el suero oral en un curso, Isoy una mujer formada!

Testimonio de alumna del curso ‘Salud y sequridad alimentaria” en la clausura del mismo en
Guinea Bissau, abril 2018,

+ SENEGAL

-Educacion para la salud

+ MAURITANIA

-Salud y participacion comunitaria
-Alfabetizacion en arabe para personas adultas

+ GUINEA BISSAU

-Salud vy seguridad alimentaria

« CANARIAS - CABO VERDE
-ADAPTaRES




Memoria de Accién Social 2017-2018

SENEGAL

EDUCACION PARA LA SALUD

Entidad financiadora

Secretariado de misiones de la compafia de Jesus, Ayuntamiento de Badajoz y Fundacién Puertos de Las
Palmas.
Asociacién nacional de puestos de salud catélicos de Senegal.

Descripcion del proyecto

El proyecto se fundamenta en la puesta en marcha de una accién formativa de educacién y sensibilizacién
para la mejora de la salud, en coordinacion con la Asociacion Nacional de Puestos de Salud Catélicos de
Senegal (ANPSCS) y las Hermanas de la Providencia de Sokone (Senegal). La accion formativa ya ha sido
disefiada y puesta en marcha en anteriores ocasiones en otras localidades y este curso por 2° vez en Sokone.
El proyecto fue muy bien recibido por los habitantes de la zona, ya que a estos nucleos rurales no suele llegar
ningun tipo formacién. La poblacion ha sido sensibilizada y formada en la prevencion de las 10 enfermedades
con mayor grado de afeccion a través del seguimiento de los médulos correspondientes alas mismas (material
grafico, escuchas radiofénicas, clases tutorizadas y actividades practicas.).

Aunque alumnado de esta zona, cercana a Gambia, tiene diferentes procedencias y por lo tanto distintas
lenguas maternas (wolof, serer, bambara, peul, socé, mandinga, diola, etc), las clases se emiten en lengua
wolof , que todo el mundo entiende y habla ya que es la oficial del pais.

Objetivo

« Contribuir a la mejora de las condiciones de vida de la poblacion mas desfavorecida de Senegal, mediante
una acciéon formativa con sistema ECCAde ensefanza, a través de laradio.

Resultados obtenidos

« Seinscribieron 819 personas (95% mujeres)de 17 nucleos rurales de la localidad de Sokone.

« Altogrado de satisfaccién del equipo local por la formacién recibida (19 tutores, 5 coordinadores).

« Superado el 80 % previsto de mantenimiento del alumnado, mas del 98% de asistencia a las tutorias
semanales.

- Elevada participacion en las actividades complementarias y éxito de acogida en la propuesta de las mismas

L
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MAURITANIA

7

SALUD Y PARTICIPACION COMUNITARIA

- Entidad financiadora

Secretariado de misiones de la compaiiia de Jesus, Ayuntamiento de Santa Lucia de Tirajana y cabildo de
Gran Canaria.
Hijas de la Caridad de Nouakchott

« Descripcion del proyecto

El curso Salud y participacion comunitaria esta disefiado para personas adultas analfabetas o
semianalfabetas, puesto que los temas se explican con un material didactico basado practicamente en
imagenes. Las clases radiofénicas que acompafian el material, estan grabadas en las 4 lenguas nacionales
(hassanya, poular, soniké y wolof) para llegar a toda la poblacion que esté interesada y aprender desde su
lengua natal. La formacién se complementa con actividades practicas de dinamizacién comunitaria.

« Objetivos

» Contribuir a la mejora de las condiciones de vida de la poblacibn mas desfavorecida de la capital,
Nouakchott mediante una accion formativa a través de laradio.

» Resultados obtenidos

« 400 alumnas inscritas, con 90% de asistencia a tutorias semanales

» Realizacién del 100% de las actividades practicas previstas

4 e

ALFABETIZACION EN ARABE PARA PERSONAS ADULTAS

Entidad financiadora
Secretariado de misiones de la compafiia de Jesus e Hijas de la Caridad de Nouakchott

« Descripcion del proyecto

Para completar la colaboracion con las “Hijas de la Caridad” establecida en el proyecto de salud, se decidi
formar a todas las monitoras que trabajan actualmente en las distintas obras de las hermanas, desarrollando
“KELIMAT”, curso que constituye los primeros pasos de un amplio proceso de Alfabetizacion Funcional.

Objetivo

- Dominar la técnica de la lecto-escritura y el calculo de forma que se aplique a la satisfaccion de las
necesidades de comprender y emitir mensajes escritos, asi como a la solucién de situaciones cotidianas
propias de su entorno.

Resultado obtenido

« 15 personas (monitoras de los centros de salud) finalizan el
curso “Kelimat” (alfabetizacion en arabe) iniciado el afio
anterior. 100 % de asistencia a las tutorias semanales
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GUINEA BISSAU

SALUD Y SEGURIDAD ALIMENTARIA

« Entidad financiadora

Cabildo de Gran Canaria, Ayuntamiento de Aguimes, Cabildo de La Palma, Ayuntamiento de Arucas,
Ayuntamiento de Teror, Ayuntamiento de Caceres y Diputacion de Caceres.

Direccion general de alfabetizacion y educacion no formal. Ministerio de Educacion de Guinea Bissau.

« Descripcion del proyecto

El proyecto consiste en la implementaciéon del curso “Educaciéon para la Salud y Seguridad Alimentaria”
destinado a personas analfabetas, principalmente mujeres de cinco barrios del extrarradio de Bissau y varias
aldeas de la region de Oio, al norte del pais. Los temas impartidos estan relacionados con enfermedades
prevalentes y costumbres sanitarias o alimentarias de la cultura guineana. Cada uno de estos temas esta
acompafado de actividades practicas comunitarias.

« Objetivo

» Mejorar la salud basica, la higiene, la nutricion y el entorno de la poblacién beneficiaria y, por tanto, el
bienestar de la poblacion mas desfavorecida, a través de la promocion de la salud, y la reduccion de las
causas de mortalidad derivadas de conductas inadecuadas.

 Resultados obtenidos

» Sesuperdelnumero previsto de alumnas inscritas en el curso ( 1.053 sobre 1.000 previstas)

» Se contrat6 a un equipo local formado por 30 profesionales

- Serealizaron todas las actividades que previamente se habian planificado

« EI98 % del alumnado realiz6 el curso completo, asistiendo semanalmente a las tutorias

« Las actividades practicas de participacion comunitarias fueron un éxito de participacion, ya que no solo
asistié el alumnado sino también familiares y personas de los propios barrios.
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CANARIAS - CABO VERDE

ADAPTARES

- Entidades financiadoras y Socio Local

Programa de Cooperacion MAC InterReg 2014-2020. Se trata de un consorcio de varias entidades de
Canarias, Madeira y Cabo Verde liderado por el Instituto Tecnolégico de Canarias. Radio ECCA a su vez
colabora en sus actividades con la Direccion Nacional de Educacioén de Cabo Verde.

« Descripcion del proyecto

El proyecto ADAPTaRES incluye toda una serie de actuaciones encaminadas a demostrar la capacidad de
adaptacion al cambio climatico en la Macaronesia a través de la reutilizacion de aguas residuales depuradas,
el riego eficiente y la prevencion y reduccion de la contaminacion, que ayuden a superar las barreras
normativas, sociales, econémicas o tecnoldgicas existentes, todo ello acompafiado por un importante
esfuerzo en acciones de sensibilizacion, informacion y cualificacion a todos los niveles de la sociedad.

Radio ECCA lidera la actividad de sensibilizacién, desarrollando Cursos para la poblacién en general, talleres
educativos para el alumnado de secundaria, exposiciones itinerantes con paneles educativos o un programa
mensual de radio.

« Objetivos

« Sensibilizar sobre el uso eficiente del aguay la proteccién de los recursos hidricos en la Macaronesia.

» Impulsar cambios en los habitos de consumo del agua y promover el uso racional de los recursos.

« Preparar a la poblacion ante los riesgos especificos, tales como la sequia, a través del fomento del uso
eficiente del aguay sureutilizacion.

« Resultados obtenidos

- El proyecto tiene una duracion de tres afios, habiendo sido este el segundo ejercicio desde su arranque. En
€l hemos conseguido:

- Implantacion de los talleres y exposiciones de secundaria, habiendo llegado ya a unos 1.070 alumnos/as en
los talleres y al menos a 8.000 menores (14 centros s)a través de la exposicion en centros educativos.

« Implantacion del curso on line para poblacion adulta, alcanzando 220 matriculas, y lanzamiento de la
exposicion moévil dirigida a la poblacién general en 15 espacios publicos de 5 municipios.

« Banco de conocimiento de audios con 9 programas radiofénicos especializados y 60 cufias de
sensibilizacién.

- Se finaliz6 la produccion de materiales didacticos, exposiciones y material de sensibilizacion para Cabo
Verde, y se implantara en el curso siguiente.
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2.7_ Actuaciones de sensibilizacion e incidencia

En esta linea de actuacion tratamos de sensibilizar a la poblacién general , utilizando por un lado nuestra red
de centros en las distintas CCAA, y en paralelo, nuestra accion como medio de comunicacién social, que
complementa esta labor. Los temas prioritarios han sido: Interculturalidad, Igualdad de Género, Derecho a la
educaciéony Educacién medioambiental.

/ PARTICIPACION EN LA SAME 2018 /Ui \

Durante este curso hemos movilizado la SAME (Semana de Accion
mundial por la Educacion) en todas las delegaciones de la entidad,
realizando 45 actividades en las que trabajamos alguna de las actividades
propuestas en las unidades didacticas y visibilizando el lema “Deja tu
huella” y alcancanzando a 420 personas adultas y 700 menores.

Ademas, dimos cobertura en nuestra radio a la campafia y nos
movilizamos ante distintas entidades locales publicas y organizaciones
sociales. Tras la movilizaciéon, nos mandaron su adhesion a la campanfa,
explicitamente, la Diputacion de Pontevedra, el Ayuntamiento de
Vallehermoso (S.C.Tenerife) y los ayuntamientos de Telde, Ingenio y San
Mateo (Las Palmas).
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NACIONAL

ACTUACIONES DE SENSIBILIZACION QUE FOMENTEN LA INTERCULTURALIDAD
EN CENTROS EDUCATIVOS

 Entidad financiadora

Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seg. Social y el Fondo de Asilo, Migracion e Integracién Union Europea.

« Descripcion del proyecto

Este proyecto se inici6 en convocatorias de anos anteriores, cooperando con nuestras actuaciones
especificas para el profesorado, para la buena gestion de la diversidad en los centros educativos, y
fomentando, entre este colectivo, la adquisicion de mas conocimientos y competencias sobre
interculturalidad, y su papel como agentes mediadores, interviniendo en colegios. Se ha llevado a cabo en: A
Coruniia, Caceres, Madrid, Murcia, Ourense, Sevillay Santa Cruz de Tenerife.

« Objetivos

 Sensibilizar al sector educativo para favorecer el fomento de la interculturalidad y la aceptacion de la diversidad
en el entorno social, transformando la escuela en espacio de comunicacion, convivencia e integracion.

« Formar en mediacion intercultural a los/las educadores/as y agentes implicados en la integracion de la
poblacion inmigrante.

- Tomar conciencia, reconocer y cambiar algunas actitudes negativas con relacién al fenémeno migratorio, y
especialmente como medida de apoyo a la integracién de inmigrantes residentes en el territorio nacional.

« Acercarlarealidad del fenébmeno migratorio bajo la perspectiva de género.

» Preveniractitudes y acciones de racismo o xenofobia entre los educadores/as y los escolares.

» Describiracciones educativas y sociales que podemos realizar en relacién a la inmigracion.

« Resultados obtenidos

» 7 actividades de difusion por diversos medios (radio,
internet, carteles y dipticos) conun

e alcance aproximado de 1.400 personas que tuvieron
noticia del Programa.

« 161 educadores/as han recibido la formacion de dos
cursos online: Diversidad y mediacion intercultural y La
migracion en el mundo global.

« 161 educadores/as sensibilizados como transmisores
de valores interculturales.

« Mas de 350 escolares sensibilizados en la prevencion
de actitudes de xenofobia y racismo.
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CANARIAS

PARTICIPACION COMUNITARIA INTERCULTURAL

- Entidad financiadora

Obra Social de La Caixa. y Entreculturas (Socio).

« Descripcion del proyecto

Planteamos un modelo basado en convivir, aprender, conocer, cooperar, entender, disfrutar, empatizar,
proponer e incidir hacia el cambio social. Se traté de acompanar a través de la formacion y la promocion de
actividades de convivencia entre personas que forman parte del mismo entorno, buscando con ello la
adquisicion de habilidades y competencias para la transformacién social y la convivencia entre culturas.

« Objetivos

» Implementar acciones formativas orientadas al conocimiento y profundizacién en temas de
interculturalidad, valores, convivencia y liderazgo para la transformacion social, en la ciudad de Las
Palmas de GC.

« Promover espacios de ocio, de juego, de debate y de aprendizaje en los que los/as propios/as
beneficiarios/as del Proyecto sean protagonistas activos/as del dialogo, intercambio, e iniciativa para
liderar propuestas ludicas y de educaciéon no formal.

» Ofrecer orientacién y acompafiamiento para el empleo y emprendimiento comunitario / cooperativo mediante
el acceso a recursos de informacion y espacios de intercambio de experiencias y buenas practicas entre los
propios vecinos y vecinas del barrio, de forma que puedan aprender entre todos/as y de todos/as.

« Favorecer el encuentro y empoderamiento de los beneficiarios para incidir en su contexto mas cercano a
través de acciones de fomento de lainterculturalidad, la buena convivenciay la cohesion social.

 Resultados obtenidos

» 1343 personas han participado en las distintas actividades formativas, de encuentro y ludicas ofrecidas por
el proyecto.

« Alfinalizar el curso, el 75% de los participantes en el Proyecto, transformaron en conocimiento aplicado,
todos los contenidos adquiridos mediante la formacion y sensibilizacion recibidas, a través de la
intervencion en situaciones reales en su entorno préximo.

« Se organiz6 una Fiesta Comunitaria Intercultural por las propias asociaciones del barrio teniendo nuestro
consorcio un papel de dinamizadores y acompafiantes, habiéndose comprometido estas a repetirlo el afio
queviene.

INTERCULTURALIDAD




IR Xecea

2t

o

CANARIAS

PROYECTO SENSIBILIZACION Y FORMACION EN PREVENCION Y LUCHA
CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO

« Entidad financiadora

Secretaria de Estado de Servicios Sociales e Igualdad y el Instituto Canario de Igualdad (ICl).

« Descripcion del proyecto

Este proyecto consistié en la produccion de acciones formativas actualizadas en materia de violencia de
géneroy su erradicacion para seguir avanzando en el propésito de hacer real y efectivo el derecho de igualdad
de trato y oportunidades para lograr una sociedad mas democratica, justa, solidaria e igualitaria.

« Objetivos

Sensibilizar a la sociedad frente a la violencia de género y ofrecer una formacion inicial en materia de
prevencién y lucha contra la violencia de género que permita la inclusién progresiva del principio de igualdad
en los procesos habituales de trabajo.

 Resultados obtenidos

« Produccién e implantacion del curso “Relaciones de pareja desde laigualdad”, con 1.000 inscripciones.

» Produccién del curso “Estrategia para erradicar la violencia de género”.

« Produccién del curso “Sensibilizacion para la prevencion de la violencia de género”.

» Produccién del curso “Violencia de género y mujeres migrantes” (para profesionales).

« Celebracion de las Jornadas “Sexualidad, diversidad funcional y violencias corporales con perspectiva de
género”, con la participacion de 514 asistentes.
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CANARIAS

IGUALDAD Y PERSPECTIVA DE GENERO DESDE LA INNOVACION EDUCATIVA

- Entidad financiadora
Cabildo de Gran Canaria

« Descripciondel proyecto

Se trata de un proyecto formativo, coeducativo (construido a través de un proceso participativo), de
comunicacion (tanto como campafia de sensibilizacibn como en contenido radiofénico) y un proceso de
capacitacion enigualdad tanto al interno como al externo.

« Objetivos

» Desarrollar un modelo integral de igualdad en la entidad, a partir del desarrollo de un Plan de Igualdad y un
estudio / propuesta para implementar la perspectiva de género en toda su actividad (educativa, social y
divulgativa). Sintetizar dicho modelo en una herramienta de formacién y sensibilizaciéon en Igualdad dirigida
al alumnado de Radio ECCAYy a la poblacién de Gran Canaria en general, fruto del cambio transformador y
las propuestas que se generen en el plan.

« Resultados obtenidos

- Diagnostico finalizado, entregado y sintetizado en apartado de propuestas a implementar para ampliar la
perspectiva de género en el Sistema ECCA.

» Apartado finalizado en el estudio entregado como base de la guia que permite a los equipos profesionales
de Radio ECCA, tanto docentes como técnicos de radio y marketing, desarrollar en la accién de Radio
ECCAdesde la perspectiva de género.

eCCa

Construyendo igualdad
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EXTREMADURA

ACCIONES PARA LA ELIMINACION DE LOS ESTEREOTIPOS DE GENERO

- Entidad financiadora

Instituto de la Mujer de Extremadura que en el marco del Fondo Social Europeo

« Descripcion del proyecto

Nuestro trabajo se centrd en campania de sensibilizacién para la eliminacion de los estereotipos de género en
distintas entidades. El programa contiene una serie de intervenciones con distintos colectivos sociales,
colegios, empresas, medios de comunicaciéon, mujeres emprendedoras y Centros de Empleo en toda la
Comunidad de Extremadura.

« Objetivos

« Comprobar el nivel de igualdad real existente en las entidades objetivos de actuacion.
« Interiorizacion de que actualmente no existe laigualdad real.
- Fomentarel debate entre iguales en el ambito de la igualdad.

 Resultados obtenidos

Se hicieron un total de 174 intervenciones en la que participaron casi 2500 personas::

» Centrosde empleo 22
« Centros educativos de primaria 43
« Centros educativos de secundaria 40
» Grupode Empresarios 22
» Grupode Emprendedoras 22

» Medios de comunicacién 25
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COMUNIDAD VALENCIANA

PROYECTO EDUCACION Y PREVENCION EN EL CONSUMO DEL ALCOHOL Y EL TABACO

Entidad financiadora

Diputacion de Alicante

Descripcion del proyecto

Este proyecto va dirigido a jévenes entre 11y 14 (1° ESO) asi como a sus familia. Se ha desarrollado a través
de larealizacion de charlas apoyadas por los manuales disefiados y realizados por ECCA prevenir el consumo
de alcohol y tabaco entre los adolescentes participantes.

Objetivos

Incrementar el nivel de informacién y formacion sobre los efectos, riesgos y consecuencias del consumo de
alcohol y tabaco

Acrecentar la percepcion del riesgo asociada al consumo de drogas blandas, tanto a nivel social como
sanitario.

Otorgaralos jévenes y adolescentes los suficientes motivos para poner resistencia al consumo de alcohol y
drogas.

Desmitificar las creencias erroneas de los jévenes y adolescentes sobre la normalizacién del consumo
juvenil de toxicos.

Proporcionar herramientas a las familias y al profesorado en el trabajo de prevencién y consumo
responsable de sustancias toxicas por parte de sus hijos e hijas y su alumnado.

Resultados obtenidos

Han participado en el proyecto 60 menores de edades comprendidas entre los 11 y los 14 afios de 1° de la
ESO del Colegio San José de las Hijas de la Caridad de Alicante.

Asu vez se hafacilitado manuales de prevencion del tabaquismo y prevencion del alcoholismo a 10 padres y
madres de los alumnos/as de dicho colegio.
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3_ ;A cuantas personas llegamos?

Beneficiarios por
Colectivos

COLECTIVOS DESTINATARIOS N.° Beneficiarios
Parciales Totales

Atencidn a la poblaciéon en general 18 808
Programas ocio y tiempo libre 4522

Atencion a la familia 690
Sensibilizacion Educadores y escolares 9561

Mayores 260

Promocion voluntariado 268

Joévenes 539

Otros 2968

Atencién a menores 6978
Atencion a personas migrantes 296
Atencion a personas desempleadas 6428
Desempleados/as en general 6139

Especificos para mujeres 289

Atencidn a personas en exclusion social 1522
Cooperacion internacional 2200

Beneficiarios por
CC.AA y Pais

Beneficiarios/as por COMUNIDADES AUTONOMAS

Andalucia 1875
Canarias 21883
Comunidad Valenciana 177
Extremadura 3322
Galicia 5893
Madrid 323
Murcia 559

Total Espaiia 34 032

COOPERACION INTERNACIONAL

Guinea Bissau 1000

Senegal 800

Mauritania 400
TOTAL FUNDACION 36 232
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4 Nuestras cuentas

4.1_ ;Quién nos apoya?

N.° de proyectos Importe total

Financiadores financiados financiado (€)
Fundacion Obra Social "La Caixa" 7 3.726.258,23
Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social 4 348.220,00
Cabildo de Gran Canaria 10 313.814,95
Servicio Canario de Empleo 1 300.000,00
CABILDO DE TENERIFE 2 230.000,00
Entidades anénimas y Beneficiarios 2 220.041,53
Xunta de Galicia 24 189.446,17
Servicio Regional de Empleo y Formacion de Murcia 6 162.099,52
Instituto Murciano de Accién Social -IMAS 2 141.674,00
Ayuntamiento de A Coruna 2 121.123,53
Consejeria de Politicas Sociales y Familia (Com. Auténoma de Madrid) 4 112.325,03
Consejeria de Empleo, Politicas Sociales y Vivienda (Gob.Can.) 3 94.705,81
Consejeria de Presidencia, Justicia e Igualdad 3 84.350,96
Secretariado de Mision SJ 2 70.000,00
Consejeria de Eduacion y Empleo de la Junta de Extremadura 2 67.650,00
Ayuntamiento de Sevilla 4 51.000,00
Cabildo de Fuerteventura 2 48.900,00
Fundacion Entre Culturas 1 48.770,00
Programa de Cooperacion MAC InterReg 2014-2020 1 43.623,44
Consejeria de Educacién, Juventud y Deportes (Murcia) 1 37.647,05
Ayuntamiento de Caceres 4 35.418,00
Junta de Andalucia 3 35.316,41
Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades (Murcia) 4 35.139,87
Fundacion Vodafone Espana 1 30.000,00
Diputaciéon de Caceres 4 18.294,86
Comisionado de Inclusion Social y Lucha contra pobreza (Gob Can) 1 17.087,00
Cabildo Insular de La Palma 2 16.942,25
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Fundacion Satocan Junguel SanJuan 15.000,00
Ayuntamiento de Alicante 14.121,20
Cabildo de Lanzarote 12.800,00
Ayuntamiento de Telde 10.000,00
Diputacion de Pontevedra 10.000,00
Vicepresidencia y Consejeriaia de Igualdad y

Politicas Inclusivas (G. Valenciana) 8.196,58
Ayuntamiento San Cristobal de La Laguna 7.087,50
Ayuntamiento de Santa Cruz de Tenerife 6.503,46
Fundacion Puertos de Las Palmas 6.000,00
Ayuntamiento de Teror 5.774,96
Ayuntamiento de Badajoz 5.013,93
Direccion General de Politicas Sociales e Inmigracion (Gob. Canarias) 5.000,00
Gestion Aeronautica Integral Canaria, S.L. (BINTER) 5.000,00
Ayuntamiento de Santa Lucia 4.000,00
Ayuntamiento de Agiliimes 3.741,09
Diputacion de Badajoz 3.218,40
Ayuntamiento de Murcia 2.727,94
Ayuntamiento de San Sebastian de la Gomera 2.000,00
Diputacion de Alicante 1.914,29
Ayuntamiento de La Oliva 1.332,00
Ayuntamiento de Arucas 1.125,00
TOTAL 6.730.404,96

4.2_ ;En qué gastamos?

Distribucion de los gastos
imputados a proyectos

Total financiado segun el
origen de los fondos

@ Gastos de personal @ Gastos de actividades Gastos indirectos @ Gastos de personal @ Gastos de actividades
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5_Entidades financiadoras
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